Протокол № 5
від 22 травня 2025 року

Присутні: Юровчик В.Г., Зубчик А.Ю., Распопов Є.І., Павлюк О.П., Крот А,С., Мажула Т.В., Дідик О.О., Тищенко О.В., Абрамчук С.А.
Відсутніх – немає.

Порядок денний:

1. Звіт про роботу циклової комісії за 2024/2025 навчальний рік (підсумки). 

Доповідає: Юровчик В.Г.

2. Розгляд та обговорення плану роботи циклової комісії на 2025/2026 навчальний рік. 

Доповідає: Юровчик В.Г.

3. Розгляд та обговорення планів роботи кабінетів на 2025/2026 н.р. 

Доповідають: Завідуючі кабінетами 

4. Перспективи професійної реалізації випускників коледжу в умовах війни та формування soft skills. 

Доповідає: Юровчик В.Г., викладачі 

Перше питання

Слухали: Голову циклової комісії Юровчика В.Г., який ознайомив присутніх з інформацією про цьогорічний склад циклової комісії та основні напрямки її роботи. Він проінформував про результати роботи циклової комісії у 2024/2025 навчальному році, підкресливши ключові досягнення та виклики, що постали перед комісією.
Було відзначено підвищення якості навчально-методичного забезпечення дисциплін з базової та фундаментальної підготовки, активну участь викладачів у місячнику циклової комісії, а також роботу над наповненням сайтів викладачів.

Ухвалили:
1. Інформацію про роботу комісії прийняти до відома та затвердити склад членів циклової комісії з базової та фундаментальної підготовки.
2. Прийняти інформацію про результати роботи циклової комісії до відома.
3. Працювати в наступному навчальному році (2025/2026 н.р.) над удосконаленням навчально-методичного забезпечення дисциплін з базової та фундаментальної підготовки.
4. Продовжувати активно брати участь у роботі місячника циклової комісії.
5. Проводити активну роботу з наповнення сайтів викладачів.

Друге питання

Слухали: Голову циклової комісії Юровчика В.Г., який ознайомив членів циклової комісії з планом роботи циклової комісії на 2025/2026 навчальний рік за наступними розділами: аналіз роботи комісії за 2024/2025 навчальний рік, головні завдання освітньої діяльності, що стоять перед цикловою комісією у 2025/2026 навчальному році; організаційна робота; навчально-методична робота; план засідань комісії.
Акцентувати увагу на необхідності постійного моніторингу та корегування плану відповідно до актуальних викликів та потреб.

Ухвалили:
1. Затвердити план роботи циклової комісії на 2025/2026 навчальний рік.
2. Працювати згідно основних напрямів та завдань освітньої діяльності коледжу.

Третє питання

Слухали: Завідувачів кабінетами Распопова Є.І., Зубчика А.Ю., Крота А.С., Юровчика В.Г. , які представили на розгляд та обговорення плани роботи кабінетів на 2025/2026 н.р..
Плани включали пункти щодо оновлення матеріально-технічної бази, проведення інвентаризації, забезпечення безпечних умов праці та навчання.

Ухвалили:
1. Затвердити представлену документацію щодо роботи кабінетів.
2. Працювати над поповненням та оновленням обладнання кабінетів.
3. Подати запит до адміністрації коледжу щодо необхідності фінансування оновлення обладнання кабінетів.

Четверте питання

Слухали: Голову циклової комісії Юровчика В.Г., який обговорив з присутніми перспективи професійної реалізації випускників коледжу в умовах війни.
Було озвучено характерні особливості стану фахової передвищої освіти, актуальності отримуваних кваліфікацій, підтримку системи контролю якості освіти, актуальність адаптації до умов ринку праці, економічної ситуації та проблем глобалізації.
Розглянуто форми відповідних заходів, в яких доцільно було б залучати здобувачів освіти для актуалізації процесу підготовки компетентного фахівця.

Ухвалили:
[bookmark: _GoBack]1. Проводити роз'яснювальну роботу із студентами та викладачами стосовно адаптації навчального процесу в умовах війни та особливостей формування soft skills (гнучких навичок), які не стосуються суто професійних компетенцій, для своєї успішної реалізації в найближчому майбутньому.
2. Залучати студентів до різних форм позааудиторної роботи для більш ширшого використання свого потенціалу в найближчому майбутньому.
3. Розробити та впровадити серію семінарів та тренінгів для студентів з розвитку soft skills, орієнтованих на потреби сучасного ринку праці.




Голова циклової комісії: ____________ Юровчик В.Г.


Секретар циклової комісії: __________ Распопов Є.І.
